Entspannt leben — wfoéqraz}a/p arbeiten

Gemeinde Gemeinde Rommerskirchen
Stellenausschreibung

Die Gemeinde Rommerskirchen bietet im Jahr 2025 fur folgenden Beruf einen

Ausbildungsplatz an:

Verwaltungsfachangestellte / Verwaltungsfachangestellter (w/m/d)

Beginn: 01.09.2025
Dauer: 3 Jahre
Bewerbungsfrist: 10.01.2025

Einstellungsvoraussetzungen:

— Mindestens Fachoberschulreife oder Hauptschulabschluss Typ A
— Interesse an Rechtsvorschriften und deren Anwendung

— Gute Deutschkenntnisse und Allgemeinbildung

— Teamfahigkeit und Engagement

— Zuverlassigkeit und burgerfreundliche Kommunikationsfahigkeit

Ausbildungsinhalte und Verlauf:

Die Ausbildung zum/zur Verwaltungsfachangestellten (w/m/d) besteht aus einer prakti-
schen und einer theoretischen Ausbildung.

Die praktische Ausbildung findet in verschiedenen Amtern der Gemeindeverwaltung
statt. Der theoretische Unterricht findet wahrend der praktischen Ausbildung ein- bis
zweimal wochentlich im Studieninstitut fur kommunale Verwaltung Dusseldorf und
wahrend der Blockunterrichtszeit im Max-Weber-Berufskolleg, Kaufmannische Schule
der Stadt Dusseldorf, statt.

Vergiitung in der Ausbildung (Stand 2024):

1. Ausbildungsjahr 1.218,26 € (brutto)

2. Ausbildungsjahr 1.268,20 € (brutto)

3. Ausbildungsjahr 1.314,02 € (brutto)
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Sonstige Zahlungen:
— Jahressonderzahlung (90 % des monatlichen Brutto-Einkommens)

Ihre aussagefahige Bewerbung senden Sie bitte mit den Ublichen Unterlagen an

Gemeinde Rommerskirchen
- Personalamt -
Bahnstr. 51
41569 Rommerskirchen

oder nutzen Sie die elektronische Bewerbungsmoglichkeit und senden Sie lhre Unter-
lagen an ,Personalamt@rommerskirchen.de®.

Auf den Versand von Eingangsbestatigungen wird verzichtet.

Mit Einreichen lhrer Bewerbung stimmen Sie ausdricklich der Verarbeitung Ihrer per-
sonenbezogenen Daten zu. Diese erfolgt ausschlieRlich zum Zweck des Bewerbungs-
verfahrens.

Bitte beachten Sie, dass alle Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Bewer-
bungsverfahrens vernichtet werden. Wenn lhre Bewerbungsunterlagen zurtickgesen-
det werden sollen, legen Sie bitte einen ausreichend frankierten Rickumschlag bei.

Die Gemeinde Rommerskirchen erstattet keine Bewerbungskosten.



